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Amministrazione Finanza e Marketing - Sistemi Informativi Aziendali – Costruzioni Ambiente e  

Territorio – Elettronica edElettrotecnica – Scienze Umane – Manutenzione e Assistenza Tecnica - 

Agroalimentare  

Cod. Min. PAIS013004 - C.F. 96002330825  
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Circ. n. 94 

Ai docenti 

Ai coordinatori di plesso e di indirizzo 

Ai Collaboratori del DS 

 

 

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca 

Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1 NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31133  

 CUP: J64D23002540006 

Titolo Progetto: “Costruiamo insieme il futuro…: a spasso per il mondo!” 

Oggetto: Reperimento adesioni docenti corso di formazione CLILL 

Essendo l’Istituzione scolastica in procinto di attuare un percorso annuale di metodologia Clill rivolto ai 

docenti in servizio avente le caratteristiche riportate nella tabella sotto inserita; 
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SI CHIEDE 

 Ai docenti in servizio di voler esprimere la propria adesione alla partecipazione al percorso, manifestando 

formalmente la propria volontà a partecipare, entro e non oltre il 13 novebre p.v.  ai coordinatori di plesso 

e/o di indirizzo nelle sezioni  distaccate e alle proff.sse Centineo e Manzo per la sede centrale. 

 

PERCORSO ANNUALE DI METODOLOGIA CLIL RIVOLTO AI DOCENTI IN 

SERVIZIO 

N. ORE TITOLO EDIZIONE CONTENUTI 

40 PERCORSO 

ANNUALE DI 

METODOLOGIA 

CLIL RIVOLTO 

AI DOCENTI IN 

SERVIZIO 

Il corso mira 

a potenziare 

le 

competenze 

pedagogiche 

didattiche e 

linguistico 

comunicative 

dei docenti, 

secondo la 

metodologia 

CLIL 

TOTALE 

N. 40 

ORE 

  

 

Si sottolinea l’importanza dell’iniziativa in un momento di straordinaria trasformazione 

della scuola che implica anche da parte dei docenti il possesso di competenze tali da 

essere in grado di formare alunni cittadini del mondo. 

La presente, con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell’istituzione scolastica, 

vale come notifica. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Maria Bellavia 
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